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ALAPITO OKIRAT

A Répcelak Viros Onkormanyzatanak Képviseld Testiilete altal 58/2016 (IV. 14.),
217/2016.(X1.24.), 4/2017.(L.5.), 11/2017.(1.26.), 38/2017.(11.16.), 233/2017.(X1.30.), és 99/2018.
(V.31.), és a 73/2021. (X.28.) szam alatt hozott hatarozataiban foglalt felhatalmazas alapjan,
alulirott Répcelak Varos Onkorményzata, mint alapité, a Polgdri Torvénykonyvrdl szolé 2013.
évi V. torvény (tovabbiakban: Ptk.) rendelkezéseinek megfeleloen abbdl a célbol, hogy Répcelak
varos tulajdonat képézd ingatlanok iizemeltetését ¢és karbantartasat koltséghatékonyan és
szakszerlien ellassa, a kovetkezok szerint allapitja meg a nem jovedelemszerzésre iranyuld,
egyszemélyes, Répcelaki Varosiizemeltetési és Szolgaltatd Nonprofit Korlatolt Feleldsségl
Téarsasag Alapito Okiratat:

1. A tarsasag cégneve, székhelye, elektronikus elérhetdsége

1.1. A tarsasag cégneve: Répcelaki Varosiizemeltetési és  Szolgaltaté
Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag

1.1.1. A tarsasag roviditett cégneve: Répcelaki Virosiizemeltetési és  Szolgaltato
Nonprofit Kft.

1.2. A tarsasag székhelye: 9653 Répcelak, Petofi Sandor u. 56. 1. ép.

1.2.1. A tarsasag székhelye egyben a kozponti Gigyintézés helye is.

1.3. A tarsasag e-mail elérhetosége: iroda@varosuzem-repcelak.hu

1.4. A tarsasag elektronikus

kézbesitési cime: iroda@varosuzem-repcelak.hu

2. A tarsasag alapitoja:

2.1.A tarsasag egyszemélyli jellegébdl adodoan taggylilés nem mukddik, a tarsasag legfobb
szervének hataskorébe tartozo kérdésekben az egyediili tag, az alapito dont.

2.2 Az alapito:

2.2.1. Név (név): Répcelak Varos Onkormanyzata
2.2.2. Torzsszam: 15421735

2.2.3. Székhely: 9653 Répcelak, Bartok Béla u. 38.
2.2.4. Az alapitd képviseletére jogosult: Szabo Jozsef polgarmester

(anyja neve: Kovacs Anna
lakcime: 9653 Répcelak, Gyar koz 9.)

2.3. Az alapit6 kizardlagos hataskorébe tartozik a Ptk.-ban nevesitett, illetve a Ptk. 3:188. § (2)
bekezdésében foglalt tArgykorokon til az alabbi kérdésekben torténd dontéshozatal:

a)
b)

c)

d)
¢)

a szamviteli térvény szerinti beszamolé elfogadasa
a tarsasag lizleti tervének elfogadasa,

dontés a tarsasag feladat-ellatasara vonatkozo 6nkormanyzati stratégiakrol, programokrol,
tervekrol  é€s  modositasaikrdl, szakmai  tevékenység — mérésére  alkalmas
mutatészamrendszer meghatdrozasa, gazdasagi tarsasag kozéptava eszkoz/fejlesztési
tervének elfogadasa (Lasd: tlizleti terv), belsd kontrollrendszer kialakitasanak, valamint
milkodtetésének szamonkérése, az err6l szold éves vezetdi (iigyvezetdi nyilatkozat)
targyalasa.

az alapitd okirat mddositasa,

a tarsasag torzstokéjének felemelése, leszallitasa,
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f) az Ugyvezetd megvalasztdsa, visszahivasa, dijazdsanak megéllapitasa, valamint, ha az
ligyvezetd a tarsasaggal munkaviszonyban all, felette a munkaltatdi jogok gyakorléasa.
Ugyvezetd megbizdsi jogviszonya esetén a vezetd tisztségviseléi megbizatas
keletkezésére és megsziinésére a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni azzal, hogy az ott
meghatdrozott jogokat az alapité (Répcelak Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete)
gyakorolja. (Minden maés, az Ugyvezetd megbizasi jogviszonyaval/megbizatisaval
kapcsolatos egyéb jogokat az alapitdé képviseletében eljarva, Répcelak Varos
Onkorményzat Polgarmestere gyakorolja. A Térsasig munkavéllaléi tekintetében a
munkaltato képviseletében jognyilatkozat tételére, a munkaltatoi jogkor gyakorldsara az
Ugyvezetd jogosult.)

g) a feliigyeld bizottsdg létrehozasa, tagjainak kijeldlése, visszahivasa, dijazdsuk
megallapitasa, a feliigyel6 bizottsag ligyrendjének jovahagyasa,

h) az ligyvezetd és a felligyel6bizottsagi tagok ellen kartéritési igény érvényesitése,
intézkedés az ligyvezetd ellen inditott perekben a tarsasag képviseletérol,

1) a tarsasag megsziinésének, atalakulasanak elhatirozésa,

J) mnetto 5.000.000, - Ft Osszeget meghaladd eértékkel rendelkezdé szerzddések eldzetes
jovahagyasa.

A szerzOdés nettd értékének meghatarozasa soran az egy éves idotartamon beliil, az
azonos szerzodo féllel, azonos targyban kotétt megallapodas értékét 6ssze kell szamitani,
valamint az adott pénziigyi évre juto, illetve a szerzodéskotéstdl szamitott 12 honapon
belil kifizetett értékek koziil a magasabb 6sszeget kell figyelembe venni.

Nem tartoznak ebbe a korbe

1) a tarsasagi adorol és osztalékadorol szold 1996. évi LXXXI. tv. 22.§-a alapjan
kotott szerzodések,

2) a kozbeszerzési eljards eredményeként megkotésre keriilo szerzodések,
amennyiben azok lényeges tartalmi elemeit az alapito egyedileg, az igény felmeriilésekor,
vagy az adott évi lizleti terv keretében mar jovahagyta

k) olyan szerzédések megkotésének elozetes engedélyeztetése, melyet a tArsasag az
ligyvezetdjével, vezetd allasi munkavallaldjaval, a fellgyel6bizottsag tagjaval, valamint
ezek hozzatartozojaval kot,

1) dontés a tarsasag altal térténd hitel-, és kdlcson felvételérdl,

m) a tarsasag SZMSZ-ének jovahagyasa,

n) ligyvezetd, felligyelobizottsagi tagok és a konyvvizsgald felmentése a titoktartasi
kotelezettségiik alol,

0) ligyvezetd, a feliigyelobizottsagi tagok, és mas, az alapitd altal meghatarozott vezetd
allast munkavéllalok javadalmazasanak modja, mértékének fobb elvei, és ezek
rendszerérdl szo16 szabalyzat megalkotasa.

p) A koztulajdonban dllo gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérdl sz616 2009. évi
CXXII. torvény 5.§ (3) bekezdése alapjan a koztulajdonban allo gazdasagi tarsasag
legfobb szerve a torvény és mas jogszabalyok keretei kizott kiteles szabdlyzatot alkotni a
vezetO tisztségviseldk, felligyeldbizottsagi tagok, valamint az Mt. 208. §-anak hatalya ala
es0 munkavallalok javadalmazasa, valamint a jogviszony megszlinése esetére biztositott
juttatasok modjanak, mértékének elveirél, annak rendszerérdl. A szabalyzatot az
elfogadasatdl szamitott harminc napon beliil a cégiratok kozé letétbe kell helyezni.

2.4. Az alapitd kizarolagos hataskorébe tartozd kérdésekben az tigyvezetd koteles az alapito
dontését kérni.
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2.5 Az alapitoé kizardlagos hataskorébe tartozo kérdésekben a tarsasag koteles — az alapitd eljarasi
rendjét is figyelembe véve — a megfeleld hataridében az alapito intézkedését kérni a sziikséges
informacidk, vélemények rendelkezésre bocsatasa mellett.

2.6. Az alapit6 jelen alapité okirat 2.3 a), b), d), h), i), j), k), I), m) n) és o) pontjaiban a
dontéshozatalt megelozéen — az Osszeférhetetlenség szabalyait ﬁgyelembe véve — koteles a
felligyeldbizottsig véleményét beszerezni.

2.6.1. Az felugyelobizottsag és az ligyvezetd a véleményiikrdl irasban kitelesek tajékoztatni az
alapitdt, a kézhezvételtél szamitott 8 napon beliil. A nyilvanossag biztositasa érdekében az irdasos
véleményeket egyidejlileg az tigyvezetd részére is meg kell kiildeni.

2.6.2. A feliigyelébizottsag tagjainak, valamint az iigyvezetének a véleménye az alapitét nem
kotelezi.

2.7. Az alapito a kizarolagos hataskorébe tartozd kérdésekben a hatdrozatat annak meghozatalatol
szamitott 15 napon beliil kételes irasban kozolni a tarsasag ligyvezetdjével.

2.8. Az ligyvezetd, az alapité és a feliigyelobizottsag altal hozott hatarozatokbdl folyamatos
nyilvantartast /Hatarozatok Konyve/ vezet oly médon, hogy abbdl a dintés tartalma, idépontja,
hatalya egyértelmien meghatdrozhaté legyen. Az ligyvezetd a hatdrozatot, az arrél valo
tudomasszerzést kvetden haladéktalanul koteles a Hatarozatok Kényvébe bejegyezni.

2.9. Az alapitd haladéktalanul koteles megtenni a szikséges intézkedéseket, ha a tarsasag
mérlegébdl, konyvviteli nyilvantartasabol kitlinik, hogy a sajat téke veszteség folytan a torzstoke
felére, illetve a tarsasag jegyzett tokéjének értéke ala csokkent, valamint, ha a tarsasag a fizetéseit
besziintette és vagyona a tartozasokat nem fedezi.

2.10. Amennyiben az alapitd hatarozata jogszabaly rendelkezéseibe, vagy az alapitd okiratba
itkozik, az fligyvezetd, illetve a feliigyelobizottsig barmely tagja kérheti annak birosagi
feliilvizsgalatat.

2.11. Az alapito jogosult az ligyvezetésnek utasitast adni, amelyet a vezetd tisztségviseld koteles
végrehajtani.

2.12. Az alapitd okiratot az alapitonak ala kell irnia.

3. A tarsasag célja, tevékenységi kore(i)

3.1. A tarsasag cé€lja, hogy Répcelak véros tulajdonat képezdé ingatlanok {izemeltetését €s
karbantartasat ellassa.

3.2. A tarsasag tevékenységi korei:
3.2.1. Cél szerinti tevékenységek:
3.2.2. TEAOR szerinti tevékenységek:

a) Fotevékenység: 8130’08 Zoldteriilet-kezelés

b) Egyéb tevékenységi kor(6k): 4334’08 Festés, iivegezés
5621’08 Rendezvényi étkeztetés
5629’08 Egyéb vendéglatas
6820’08 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan
bérbeadasa, lizemeltetése _orman Ve
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7022°08 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas

7320’08 Piac és kozvélemény kutatas

7490°08 Mns. egyéb szakmai, tudomanyos,

miiszaki tevékenység

7729°08 Egyéb gép, targyi eszkoz kolcsonzése

7731’08 Mezogazdasagi gép kolcsonzeése

8110°08 Epitményiizemeltetés

8121°08 Altalanos épiilettakaritds

8122708 Egyéb épiilet-, ipari takaritas

8129°08 Egyéb takaritas

8130°08 Zoldteriilet-kezelés

8219’08 Fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas

8230’08 Konferencia, kereskedelmi bemutaté
szervezése

9601°08 Textil, sz0rme mosasa, tisztitasa

3.3 A tarsasag ligyvezetdje a tevékenységi korok mddositasara nem jogosult.
4. A tarsasag miikodésének idotartama
4.1. A tarsasagot az alapito hatdrozatlan id6re hozza Iétre.

5. A tarsasag torzstokéje

5.1. A tarsasag torzstokéje 3.000.000, - Ft, azaz Harommillié forint, amely kizardlag 3.000.000,
- Ft, azaz Harommillié forint pénzbeli vagyoni hozzajarulasbal all.

0. A tag torzsbetétje

6.1 Név (Cégnév): Répcelak Varos Onkormanyzata

6.1.1. A torzsbetét Gsszege: 3.000.000,- Ft

6.1.2. A torzsbetét Osszetétele Pénzbeli vagyoni hozzajarulas:3.000.000,- Ft

6.1.3. A cégbejegyzésig szolgéltatandd Osszeg: 3.000.000, - Ft, mértéke a tag pénzbetétjének
100%-a, a szolgaltatas mddja: befizetés a tarsasag pénzforgalmi szamlajara.

7. Uzletrész

7.1. Az lizletrész a torzsbetéthez kapcsolodo tagsagi jogok és kotelezettségek dsszessége, amely a
tarsasag bejegyzésével keletkezik. Az tizletrész mértéke a tag torzsbetétjéhez igazodik.

7.2. A tarsasag veszteséges gazdalkodasa esetén az alapitd nem jogosult potbefizetés eldirasara.
7.3. Az alapitd a tarsasdgi szerzOdésben koriilirt tevékenység(ek) gyakorlasa vonatkozasaban
mellékszolgaltatas teljesitésére nem koteles.
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8. Az egyszemélyes tarsasdag miikidése

8.1. Az egyszemélyes tarsasag a sajat iizletrészét nem szerezheti meg.

8.2. Ha az egyszemélyes tarsasag az lizletrész felosztdsa vagy a torzstoke felemelése folytan 0j
tagokkal egésziil ki és igy tObbszemélyessé valik, a tagok kotelesek az alapitd okiratot
tarsasagi szerzodésre modositani. :

8.3. Az lizletrész csak atruhazas, a megszlnt tag jogutddlasa esetén oszthato fel.

8.4. A Ctv. 9/F. alapjan a nonprofit gazdasagi tarsasagi jelleg miatt a tarsasag tevékenységébdl

szarmazé nyereség nem oszthato fel, az a tarsasag vagyonat gyarapitja, azt az alapité Okiratban

meghatarozott tevékenységre forditja.

8.5. Az izletrészek atruhazéasara, atszallasara, felosztasara, azoknak a tarsasag altali

megszerzésére, a torzstOke felemelésére és leszallitasara vonatkozdan egyebekben a Ptk.

rendelkezései az iranyadok.

9. Az tigyvezetd

9.1 A tarsasdg ligyeinek intézését €s a Tarsasdg képviseletét az alapitd 4ltal hatarozatlan iddre
vélasztott ligyvezetd latja el. Az ligyvezetd a tarsasdgot Gnalldan képviseli. Az ltgyvezetd az
lgyintézés korében 6nalloan jar el.

9.2. Az alapitd ugy rendelkezik, hogy a tarsasdgnak egy ligyvezetdje van.

9.3. A tarsasag ligyvezetdje:

Neév: Engi Krisztian
Sziiletési név: Engi Krisztian
Anyja neve: Kozonits Maria Gyongyi
Sziiletési hely: Komlé
Sziiletési ido: 1978. 02. 17.
Lakcim: 9653 Répcelak, Széchenyi Istvan u. 17.
Adodazonosito jele: 8405890440
9.4. Az ligyvezetdi megbizatas hatarozatlan idére szol.
9.5. A megbizatas kezd6 idépontja: 2020. februar 1.

9.6. A vezetd tisztségviseld a tarsasag ligyvezetését megbizédsi jogviszonyban latja el. Az
ligyvezeto dijazasarol az alapité dont.

9.7 Az ligyvezet6vel szembeni kovetelmények, valamint kizar6 okok.

9.7.1. Osszeférhetetlenségi szabéalyok a Ptk. 3:115. §- a alapjan:

A vezetd tisztségviseld — a nyilvanosan mikoédo részvénytarsasag részvénye kivételével — nem
szerezhet tarsasagi részesedést, ¢s nem lehet vezetd tisztségviseld olyan gazdasagi tarsasagban,
amely fo tevékenységként ugyanolyan gazdasagi tevékenységet folytat, mint az a tarsasag,
amelyben vezet0 tisztségviseld. Ha a vezetd tisztségviseld 0j vezetd tisztségviseldi megbizast
fogad el, a tisztség elfogadédsatdl szamitott tizendt napon beliil kételes e tényrdl értesiteni azokat a
tarsasdgokat, ahol mar vezeto tisztségviseld vagy felligyelObizottsagi tag.

A vezet6 tisztségviseld €s hozzatartozdja — a mindennapi élet szokasos tigyletei kivételével — nem
kothet sajat nevében vagy sajat javara a gazdasagi trsasidg fétevékenysége korébe tartozo
szerzddéseket.”
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9.7.2. Kizaro okok a Ptk. 3:22. (4)-(6) § - a alapjan:

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit bilincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintett eldélethez fiizddé hatranyos kovetkezmények
alol nem mentesiilt.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastdl jogerésen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastdl jogerds birdi itélettel eltiltottak,<az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjeldlt
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

az eltiltast kimondo hatdrozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezeto tisztségviseld az akit
eltiltottak a vezeto tisztségviseldi tevékenységtol.”

9.7.3. Kizaré okok a Ctv. 9/B és 9/C.§ -a alapjan:

9/B.§ (1) A cégbirodsag eltiltja azt a személyt,

a) akinek felel6sségét a felszdmolasi vagy kényszertorlési eljards soran ki nem elégitett
hitelez6i kovetelés ért a birdsag jogerdsen megéllapitotta és a jogerds birdsigi hatirozat
szerinti fizetési kotelezettségét nem teljesitette,

b) aki a gazdasagi tarsasag tartozasaért valo korlatlan tagi helytallasi kotelezettségének nem
tett eleget, vagy

c) akivel, mint vezetd tisztségviselovel szemben a cégbirosag pénzbirsagot szabott ki és a
jogerds hatarozat szerinti fizetési kotelezettségét nem teljesitette, feltéve, hogy a vele
szembeni végrehajtas eredménytelen volt.

Az (1) bekezdés szerinti személy nem szerezhet gazdasagi tarsasagnak t6bbségi befolyast,
nem valhat gazdasagi tarsasag korlatlanul felelds tagjava, egyéni cég tagjava, tovabba
nem lehet cég vezeto tisztségviseldje (képviseldje).

E szakasz alkalmazisiaban eredménytelennek mindsiil a végrehajtas, ha a birdsagi
végrehajtasrol szold térvényben meghatarozott végrehajtdi letiltds, illetve hatosagi
atutalasi megbizas nem vezet eredményre és az addsnak nincs birdsagi végrehajtasrol
sz016 torvény alapjan lefoglalhatd vagyontargya.

A cégbirosag a végrehajto, illetve a végrehajtast foganatositd egyéb hatdsag (birdsag)
elektronikus értesitése, illetve elektronikusan megkiildstt foglalasi jegyz6konyv alapjan
hivatalbol meghozott végzésével eltiltja az érintett személyt.

9/C. § (1) Ha a cég cégjegyzekbdl torténd torlésére kényszertdrlési eljarasban keriil sor, a
cégbirdsag — e torvényben meghatarozott kivétellel — eltiltja azt a személyt, aki a kényszertorlési
eljaras meginditasdnak idOpontjdban vagy az azt megel6z0 évben vezetd tisztségviseld,
korlatlanul felels tag, korlatolt tagi felelosséggel miikodé gazdasagi tarsasagban tobbségi
befolyassal rendelkez6 tag volt. Az eltiltott személy a cég jogerds torlését kvetd 6t évig nem
szerezhet gazdasag tarsasagban tobbségi befolyast, nem valhat gazdasagi tarsasig korlatlanul
felelos tagjava, egyéni cég tagjava, tovabba nem lehet cégvezetd tisztségviselje. E § szerinti
szabalyt kell megfelelden alkalmazni, ha a cég torlésére felszamolasi eljarasban térténd
megsziintetést kovetden keriil sor, azonban a felszdmolasi eljarast kényszertorlési eljaras el6zte
meg.

A tarsasag dolgozoi tekintetében a munkaltatdi jogok gyakorlasara az tigyvezetd jogosult. Az
ligyvezetd iranyitja a tdrsasdg munkaszervezetét. Az ligyvezetd képviseleti jogkorét az iigyek
meghatarozott csoportjara nézve irasban a tarsasag munkavallaldira atruhazhatja; a képviseleti
jogot a munkavallalo az lgyvezetés irasbeli nyilatkozatdban meghatarozott, képviseleti
rendelkez6 mas személlyel egyiittesen gyakorolhatja.
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9.8. Az Ugyvezetd megvélasztasira, visszahivasara, dijazésanak megallapitdsara, valamint, ha az
ligyvezeto a tarsasaggal munkaviszonyban 4ll, felette a munkaltatéi jogok gyakorlasara az alapito
jogosult. Ugyvezetd megbizasi jogviszonya esetén a vezetd tisztségviseldi megbizatas
keletkezésére és megszlinésére a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni azzal, hogy az ott
meghatérozott jogokat az alapité (Répcelak Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete)
gyakorolja. (Minden més, az Ugyvezetd megbizisi jogviszonyaval/megbizatasaval kapcsolatos
egyéb jogokat az alapité képviseletében eljarva, Répcelak Varos Onkorméanyzat Polgarmestere
gyakorolja. A Tarsasag munkavallaloi tekintetében a munkaltatd képviseletében jognyilatkozat
tételére, a munkaltatéi jogkdr gyakorlasara az Ugyvezetd jogosult.)

9.9. Az ligyvezetd kotelezettségei:

a) az Osszeférhetetlenség szabalyait figyelembe véve, az alapitd hataskorébe tartozo
dontéshozatali eljaras eldkészitése és végrehajtasa, igy kiillondsen az tizleti terv elkészitése
és alapito elé terjesztése.

b) ellatja a tarsasag iligyeinek intézését, iranyitja a tarsasag munkajat a jogszabalyok és az
alapitd hatarozatai altal megszabott keretek kozott;

c) képviseli a tarsasagot harmadik személyekkel szemben a birdsagok, illetve a hatdsagok
elott — e jogkorét az iigyek meghatarozott csoportjara nézve a tarsasag dolgozoira
atruhazhatja;

d) vezeti a tagjegyzéket; illetve a tagjegyzékben feltiintetett adatok megvaltozasa esetén a
hatalyos tagjegyzeket a cégbirdsagnak elektronikus tton benynjtja;

e) gondoskodik a tarsasag lizleti konyveinek szabalyszerl vezetésérol;

f) a tarsasag vagyonmeérlegének, vagyonkimutatasanak elkészitése és az alapitd elé
terjesztése;

g) az alapito kérésére a tarsasag tigyeir6l felvilagositast ad, lehetévé teszi az alapitd részére a
Téarsasag tizleti konyveibe és irataiba valo betekintést;

h) bejelenti a gazdasagi tarsasdg alapitasat, az alapitd okirat modositasat, a cégjegyzékbe
bejegyzett jogok, tények, adatok és ezek valtozasait, valamint tdrvényben elirt, mas
adatok valtozasait a cégbirdsagnak.

1) A kéztulajdonban alld gazdasdgi tarsasagok takarékosabb miikodésérdl szold 2009. évi
CXXII. torvény 2.§ (7) bekezdése alapjan a gazdasagi tarsasag vezeté tisztségviseldjét
terheld kozzétételi kotelezettség teljesitése. (Az adatok kozzétételéért, folyamatos
hozzaférhetOségéért és hitelességéért a gazdasagi tarsasdg — mint munkaltatd — vezetdje a
gazdasagi tarsasaggal dsszefiiggd valamennyi adat vonatkozasaban felelds.)

9.10. Ugyvezet6 felel6ssége a tarsasaggal szemben:

9.10.1. A vezetd tisztségviseld az ligyvezetési tevékenysége soran a tarsasagnak okozott karokeért
a szerzOdésszegéssel okozott karért vald felelosség szabalyai szerint felel a jogi személlyel
szemben.

9.10.2. Az tigyvezetd koteles az alapito altal hozott dontések nyilvantartdsat a hatérozatok
kényvében naprakészen vezetni, amely nyilvantartdsbol megéallapithaté a dontés tartalma,
id6pontja és hatalya.

9.10.3. Az ligyvezetd koteles az alapito altal hozott olyan hatarozatokat, amelyek harmadik
személyt (beleértve a hatdsagokat is) érinthet a dontés meghozatalatdl szamitott 8 napon belil,
irasban, ajanlott tértivevényes postai killdeményként feladva az érintettnek is megkiildeni, vagy
kézhez kozvetleniil kézbesiteni.
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Kozvetlen kézhez torténd kézbesités esetén a kézbesités megtorténtét az atvétel helyének,
idejének, az atvevé érintett aldfrasaval kell hitelesiteni a kézbesitett irat Tarsasagi példanyara
torténd ravezetéssel, vagy kiilon a kézbesités megtorténtének koriilményét rogzitd jegyzokonyv
felvételével.

9.10.4. Az ugyvezetd koteles barmely jogszabaly altal felhatalmazott szerv vagy személy 4ltal
kért iratbetekintést haladéktalanul; egyéb esetekben az iratbetekintést kérével tortént «
megallapodas szerinti hataridében, illetve jogszabaly vagy hatosagi hatarozat altal eldirt
hataridében teljesiteni. Az tigyvezet koteles az iratbetekintésrdl kiilon nyilvantartdst vezetni,
melybdl megallapithaté a kérelmez6 neve, a kért irat megnevezése, a kérelem és teljesitésének
ideje. Az irat betekintés soran gondoskodni kell arrdl, hogy az iratok el ne vesszenek, azokban
kér, sériilés ne keletkezhessen. A betekintési jog biztositasa soran a 2011. évi CXII. térvényben
foglalt rendelkezések betartdsa, betartatdsa kotelezd. A Tarsasag miikodésével kapcsolatos
valamennyi iratot — a kdnyveléshez benyujtott, és ott keletkezett iratok kivételével- a Tarsasag
székhelyén kell tarolni.

9.10.5. Az ligyvezetd koteles gondoskodni a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasdgok
takarékosabb miikodésérdl szold 2009. évi CXXII. toérvényben meghatarozott adatoknak a
tarsasag honlapjan torténo kozzétételérol, folyamatos hozzaférhetoségérol.

9.10.6. Az ligyvezet$ akadalyoztatasa esetén koteles helyettesrél gondoskodni.

10. Cégvezeto
10.1. A tarsasagnal cégvezetd kinevezésére nem keriilhet sor.
11. Cégjegyzes
11.1.A tarsasag cégjegyzése akként torténik, hogy a tarsasag kézzel vagy géppel eldirt,
elonyomott, vagy elényomtatott cégneve (roviditett) cégneve ala az ligyvezetd nevét énalldan

alairja a hiteles cégalairasi cimpéldany (vagy alairds-minta) szerint.

Az 6nalld cégjegyzésre jogosultak:
Neév: Engi Krisztian

12. Feliigyelobizottsag

12.1. A tarsasagndl 3 tagu feliigyeldbizottsag miikodik.
12.2. A feliigyelObizottsag tagjai:

Neév: Turainé Novak Gyongyi Erzsébet
Lakcim: 9653 Répcelak, Vizmii u. 11.

A megbizatas hatarozott iddre szol:

A megbizatas kezd6 idopontja: 2017. december 1.

A megbizatas lejarta: 2022. november 30.

< kor,
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Név: Finta Laszlé

Lakcim: 9653 Répcelak, Csanigi u. 41.
A megbizatés hatarozott idére szol:

A megbizatés kezdd idépontja: 2021. november 24.

A megbizatas lejarta: 2026. november 24.

Neév: Szabé Sandor

Lakcim: 9653 Répcelak, Bem u. 51.

A megbizatas hatarozott idore

A megbizatas kezdd idépontja: 2017. december 1.

A megbizatas lejarta: 2022. november 30.

12.3. A felligyeldbizottsagi tagga megvalasztott személy az 1ij tisztsége elfogadasatdl szamitott 15
napon beliil azokat a gazdasagi tarsasagokat, amelyeknél mar feliigyelébizottsagi tag, irdsban
tajékoztatni koteles.

12.4 A felligyelObizottsag tevékenységét a hatalyos jogszabalyok szerint végzi, lgyrendjét az
alapitd okirat rendelkezéseivel 6sszhangban maga allapitja meg, amelyet az Alapité hagy jova.

12.5. A feliigyel6bizottsag feladat- és hataskore kiilonosen:

a)

b)

g)
h)

i)
3

koteles az alapitét tdjékoztatni, ha megitélése szerint az Ugyvezetd tevékenysége
jogszabéalyba, alapitod okiratba, illetve az alapitd hatirozataiba ttkozik, vagy egyébként
sérti a gazdasagi tarsasag érdekeit;

koteles megvizsgalni a gazdasagi tarsasag legfobb szerve iilésének napirendjén szerepld
valamennyi lényeges tlizletpolitikai jelentést, valamint a személyi kérdések kivételével
minden olyan elGterjesztést, amely a gazdasagi tarsasag alapitdja kizardlagos hataskorébe
tartozod ligyre vonatkozik.

irasbeli jelentést készit a szamvitelrél szoldé 2000. évi C torvény (a tovabbiakban:
szamviteli térvény) szerinti beszamolordl és az adozott eredmény felhasznalasarol a
gazdasagi tarsasag Alapitdja részére;

kezdeményezheti a gazdasagi tarsasdg alapitdja altal hozott hatarozat birdsagi
felilvizsgalatat;

kijeloli a tarsasagot képviseld személyt, ha a feliilvizsgalatot a gazdasagi tarsasag vezetd
tisztségviseloje kezdeményezi €s a gazdasagi tarsasagnak nincs olyan vezetd
tisztségviseloje, aki a tarsasagot képviselhetné;

ellendrzi a tarsasag mikodését és gazdalkodasat;

ellendrzi a vagyonmérleg-tervezeteket és a vagyonleltar-tervezeteket;

irasban jelentést kérhet a wvezetd tisztségviselktdl, illetve tajékoztatast vagy
felvilagositast a gazdasagi tarsasag munkavallaléitol, akik a tajékoztatast, illetve
felvilagositast 8 napon beliil kotelesek irasban megadni;

megvizsgalhatja, illetve betekinthet a tarsasag konyveibe és irataiba;

jogosult barmikor ellendrizni az ligyvezetével szemben felmeriild Osszeférhetetlenségi
okot, tajékoztatast kérni az tigyvezetorol az 6sszeférhetetlenség fennallasara v 0zban
[esvaZ Alapits
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12.6. Ha a feliigyeldbizottsag megitélése szerint az tigyvezetd tevékenysége jogszabdlyba, az
alapité okiratba, illetve a gazdasagi tarsasag, illetve a tag érdekeit, koteles a sziikséges
intézkedéseket megtenni, igy kiillondsen az alapitdt t4jékoztatni a szitkséges hatarozatok
meghozatala érdekében.

12.7. A feliigyelbizottsag egyes ellenorzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja,
illetve az ellendrzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai kizott. Az ellendrzés megosztasa
nem érintheti a felligyelobizottsagi tag feleldsségét, sem azt a jogat, hogy az ellenérzést mds, a
felligyeldbizottsag ellendrzési feladatkoreébe tartozo tevékenységre is kiterjessze.

Ha a feliigyeldbizottsag ellenérzé tevékenységéhez szakértét kivan igénybe venni, a
feligyel6bizottsag erre iranyulo kérelmét az tigyvezetés kiteles teljesiteni.

12.8. A feliigyeldbizottsadg miikodése:

12.8.1. A feliigyelobizottsag testiiletként jar el. A feliigyeldbizottsag tagjai sordbdl elnokost
valaszt.

12.8.2. A feliigyel6bizottsag hatarozatképes, ha minden tag jelen van, hatarozatat a jelenlévék
szotobbségével hozza.

12.8.3. A feliigyel6bizottsag dontéseit nyilt szavazassal hozza.

12.8.4. Hatdrozatképtelenség esetén az iilést 15 napon beliil, valtozatlan napirenddel ijbél Gssze
kell hivni. A megismételt {ilés helye ¢és id6pontja az eredeti meghivdban is szerepeltethets. A
megismételt {lés is csak akkor hatirozatképes, ha azon a felligyelobizottsag tagjai koziil
mindharom {6 jelen van. A megismételt ilés Gsszehivasat szolgald meghivoban tajékoztatni kell a
tagokat a megismételt Glés hatarozatképességére vonatkoz6 szabalyokrol.

12.8.5. A feliigyeldbizottsagi tilésrol jegyzOkonyvet kell vezetni, mely tartalmazza az iilés helyét,
idejét, napirendjét, az iilésen meghozott hatarozatokat, tovabba réviden az elhangzottakat azzal,
hogy a feliigyel6bizottsag dontései is a hatarozatok kényvében kertilnek nyilvantartasra akként,
hogy a dontés tartalma, iddpontja, hatdlya, a dontést tdmogatok és ellenzok szdmaranya
(amennyiben lehetséges, személye is) egyértelmiien megallapithato legyen.

12.8.6. A hatarozatokat évente, folyamatosan sorszdmozva, térve a targyévvel zardjelben az iilés
idopontjaval kell megjelolni.

12.8.7. A feliigyelobizottsdg dontéseit a dontés meghozatalatél szamitott 8 napon beliil kell
irasban, vagy mas bizonyithaté mdédon az érintettek tudomasara hozni.

12.8.8. A feliigyeldbizottsag rendkiviili esetekben hatarozhat iilésen kiviil, irasban. Ebben az
esetben a feliigyeldbizottsag elndke valamennyi tagnak egy idében postai uton vagy elektronikus
uton megkiildi az eldontendd kérdést, amelyre a tagok haladéktalanul, de legkésébb 2 (kett§)
munkanapon beliil kételesek irdsban véalaszolni. Az alairt valaszukat, szavazatukat a tagok az elsd
esetben postai Uton, a masodik esetben elektronikus tton kiildik meg a feliigyel6bizottsag elndke
részére. A valaszbol egyértelmlien ki kell deriilnie a tag allasfoglaldsanak, szavazatdnak.
Valamennyi szavazat beérkezését kovetden a felligyelobizottsag elndke a szavazas eredményérol
tajékoztatja a feliigyelobizottsag tagjait, az ligyvezetot és az alapitot. Az iilésen kiviil irasban
meghozott hatarozatot a feliigyeldbizottsag elndke egy okiratban régziti, és postai uton megkiildi
az érdekelteknek alairas céljabol.

12.8.9. A feliigyelObizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A
feliigyelobizottsag tagjait e mindségében az alapité nem utasithatja.
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12.8.10. A feliigyelobizottsag tiléseit az elndk hivja Ossze és vezeti. Az tilés Gsszehivasat —az ok
és a cél megjeldleéseével- a felligyelobizottsag barmely tagja irasban kérheti az elnoktol, aki a
kérelem kézhezvételétdl szamitott 8 (nyolc) napon beliil koteles intézkedni a felligyelébizottsag
ilésének 30 (harminc) napon beliili idépontra torténé osszehivasardl. Ha az elndk a kérelemnek
nem tesz eleget, a tag maga jogosult az tilés 0sszehivasara.

12.8.11. A feliigyeldbizottsag iiléseire irdsos Tmeghivot kell a tagok részére kiildeni ugy, hogy azt
az Ulés eldtt —a dontéshozatalhoz sziikséges irasos anyagokkal egyiitt- legalabb 8 nappal
korabban, rendkiviili esetben ennél rovidebb hataridén beliil megkapjak. A meghivéban az iilés
idopontjat, helyét és a napirendet, az alapitoi felkérést kell kozdlni, az esetleges irdsos
eloterjesztéseket pedig mellékelni kell.

12.8.12. Ha a feliigyelobizottsag tagjainak szama az alapitd okiratban meghatarozott 1étszam ala
csokken, wvagy nincs, aki az {ilést Osszehivja, a gazdasagi tarsasag ligyvezetje a
feltigyel6bizottsag rendeltetésszerii miikddésének helyreallitdsa érdekében koteles a sziikséges
intézkedést megtenni, az alapitot tajékoztatni.

12.9. A feliigyelobizottsag tagjai kotelesek a tevékenységiikkel Osszefliggésben tudomasukra
jutott lizleti titkot megdrizni.

12.10. A felligyelObizottsagi tagsag megszlinésére a vezetd tisztségvisel6i megbizatas
megsziinésére vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni azzal, hogy a feliigyelébizottsagi tag
lemondé nyilatkozatat a jogi személy vezetd tisztségviseldjéhez intézi.

A tarsasagnal feliigyelObizottsag valasztasara sor kertil.

13. Az iigyvezetdre, feliigyeldbizottsagra vonatkozo egyéb rendelkezések:

13.1. A gazdasagi tarsasag alapitdsakor a vezetd tisztségviseloket és a feliigyelObizottsag tagjait,
az alapitd az alapito okiratban jeloli ki. A gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviseloit,
feligyelobizottsaganak tagjait az alapito valasztja meg.

13.2. Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolo 2007. évi CLIIL tv. 3.§ (3) bek.
c) pontja alapjan a tarsasag tigyvezetdje és fellgyeldbizottsaganak tagja vagyonnyilatkozat-tételre
kételes.

13.3. A vezetd tisztségviselok a gazdasagi tarsasag iigyvezetését az ilyen tisztséget betdltd
személyektdl elvarhato fokozott gondossaggal, a gazdasagi tarsasag érdekeinek elsddlegessége
alapjan kotelesek ellatni.

13.4. Megszlinik a vezetoi tisztségvisel6i megbizas:

a) hatdrozott idejii megbizatas esetén a megbizas idétartamanak lejartaval,

b) megsziintetd feltételhez kotott megbizas esetén a feltétel bekdvetkezésével,

c) visszahivassal,

d) lemondassal,

e) a vezetd tisztségviseld halalaval, vagy jogutdd nélkiili megsziinésével,

f) a vezetd tisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges
korben térténo korlatozasaval,

g) a vezetd tisztségviselovel szembeni kizard, vagy dsszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.
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13.4.1. A vezetd tisztségviselo a tisztségérol barmikor —a jogi személyhez cimzett, a jogi személy
masik vezetd tisztségviseldjéhez, vagy dontéshozd szervéhez intézett nyilatkozattal- lemondhat,
azonban ha a gazdasagi tarsasig mukodoképessége ezt megkivanja, a lemondas csak annak
bejelentésété]l szamitott 60. napon valik hatdlyossa, kivéve, ha az alapitd az 0] vezetd
tisztségviseld megvalasztadsardl mar ezt megeldzden gondoskodott.

“ @

14. Konyvvizsgdlo
14.1. A tarsasag nem alkalmaz kényvvizsgal ot
15. Az iizleti év:

15.1. Az els6 évben az lizleti év a cégbejegyzéstdl szamitva 2016. december 31-éig tart. Ezt
kovetéen megegyezik a naptari évvel.

15.2. Minden év majus 20-4ig az ligyvezetd kdoteles az el6zd év megel6z6 mérlegét az alapit6 elé
terjeszteni.

15.3. A tarsasag miikddésérol a kiilon jogszabalyok elbirasai szerint tizleti kényveket kell vezetni,
melyeket az tizleti év végeén le kell zarni.

15.4. Az tizleti év végével az ligyvezetd a tarsasag gazdalkodasarol az alapité szamara mérleget, a
gazdalkodas eredményérdl vagyonkimutatast készit.

15.5. A tarsasag koteles a cél szerinti tevékenységébdl és a vallalkozasi tevékenységébdl
szarmazo bevételeit és raforditasait elkiilonitetten nyilvantartani, egyebekben a ra iranyadd
koényvvezetési szabalyokat kell alkalmazni.

15.6. A tarsasag koteles tevékenységérdl évente a feliigyelobizottsag részére beszamolni.

16. A tarsasag megsziinése
16.1. A tarsasag megszlnik, ha:

a) elhatarozza a jogutod nélkiili megsziinését,

b) elhatdrozza a jogutodlassal torténd atalakulasat,
c) a cégbirdsdg megsziintnek nyilvanitja,

d) a cégbirdsag hivatalbol elrendeli a torlését,

e) a birdsag felszdmolési eljards soran megsziinteti.

16.2. Mas tarsasagi forméba csak a nonprofit jellegének megtartisaval alakulhat at, csak
nonprofit gazdasagi tarsasaggal egyesiilhet, illetve csak nonprofit gazdasagi tarsasagokka valhat
szét.

16.3. A tarsasag jogutdd nélkiili megszlinésérdl, valamint atalakuldsardl a dontés az alapitd
kizarélagos hataskorébe tartozik.

17. Egyéb rendelkezések

17.1. Azokban az esetekben, amikor a Ptk. a tarsasagot kotelezi arra, hogy kozle
kozzé, a tarsasag e kotelezettségének a Cégkozlonyben tesz eleget.




17.2. A jelen tarsasagi szerzddésben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk.; a kdztulajdonban allo
gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikidésércl szolo 2009. évi CXXIL tv.; a nemzeti
vagyonrol szolo 2011. évi CXCVL. torvény; és a cégnyilvanossagrol, a birésagi eljarasrol és
a végelszamolasrol szold 2006. évi V. tv. (Ctv.) eloirasait kell alkalmazni.

Répcelak, 2021. november 17. ¢ *

Répcelak Varos Onkormanyzata,
mint alapité képviseletében:

Jelen, valtozasokkal vegyes, egységes szerkezetii alapito okiratot
szerkesztettem és ellenjegyzem:

Dr. Horviath Akos Milan
ligyved

Répcelak, 2021. november 17.



